AMG Energia S.p.A.

CONVERSIONE SINO A REVOCA DEL VERBALE DI ACCORDO IN TEMA DI AGEVOLAZIONI DEI CONSUMI
DEL GAS SOTTOSCRITTO TRA LE PARTI 14/12/2004

Lanno 2018 i giorno 31 (trentatuno) del mese di dicembre. presso i locali della Societd AMG Energia S.p.A., via Tiro a
Segno, 5 sono presenty:

fa Societa AMG Energia S.p.A., rappresentata nefle persone di:
e Doft. Dario Allegra, quale Direttore;

e Arch. Mario Butera n.qg. of Amministratore Unico,

le organizzazioni Sindacali territoriali e societarie:

e FAILCTEM - CGIL, rappresentata nelfe persone dei Sigg. Gabriella Messina e Michele Valenting;

o FEMCA — CISL, rappresentata nefle persone def Sigg. Giovanni Musso e Anfonino Di Cristofalo;

«  UILTEC - UIL, rappresentata nefle persone def Sigg. Maurizio Terrani e Antonella Fonte,
' PREMESSO

1. CHE a sequito di ricognizione sugli accordi di secondo livello vigenti, € stato individuato laccordo sindacale
relativo all’agevolazione dei consumi del gas controfirmato in data 14 dicembre 2004 con scadenza il
31/12/2018,

2. CHFlo stesso & stato rinnovato di anno in anno senza soluzione di continuitd;

3 CHE essendo mutato lo scenario def mercato del gas (c.d. Decreto Letta) si é ritenuto opportune estendere

laccordo a quei dipendenti non residenti nef comune di Palermo.

Tutto cio premesso e dopo ampla discussiong fe parti
CONVENGONO

Di confermare integralimente lo stesso accordo sino a revoca, estendendolo anche ai dipendenti (escluso dirigents), che
nie facciano richiesta, residenti fuori def Comune di Palermo;

Di dare mandato agli uffid preposti per apposita procedura per Fapplicazione del citato accordo, ove if “distributore” sia
diverso da AMG Energia S.p.A.

DISPOSIZIONI FINALI
Copia del presente accordo verré depositata entro 30 giorni da parte defla Direzione Aziendale presso i competents UfTi.,

Le parti convengono che il presente accordo diventerd efficace in esito alf approvazione defl Organo Amministrativo della
Societa.

Letto, confermato e soffoscritto.
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