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AZIONI DI MIGLIORAMENTO DEL PIANO DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E 

DELLA TRASPARENZA 2026-2028   

N°  

Azione  Stato di 

attuazione  

Dicembre 2024  

  

Tempi di 

attuazione  

Soggetto 

incaricato  

1  
Adozione del Regolamento Servizio  

RUP  
In attuazione  2026-2027-2028  

Consiglio di  
Amministrazione 

o suo incaricato  

2  
Identificazione delle tempistiche di 

azione da rispettare nell’attività di  
recupero crediti  

Da attuare  2026-2027  

Consiglio di  
Amministrazione 

e soggetti  
coinvolti nel 

processo  

3  
Implementazione del workflow sul 

ciclo passivo  
Da attuare  2026-2027  

Dirigente  
Amministrativo,  

Responsabile 
Servizio  

Contabilità e  
Bilancio e  

Responsabile del  
Servizio RUP e 

Gare  

4  

Adottare, implementare e formare le 

risorse sulla procedura inerente alla 

fatturazione attiva, compresa 

l’attività di recupero crediti  

Da attuare  2026-2027  
Dirigente 

Amministrativo  

5  
Adottare, implementare e formare le 

risorse sulla procedura inerente alla  
fatturazione passiva  

Da attuare  2026-2027  
Dirigente 

Amministrativo  

6  
Informatizzazione della gestione dei 

magazzini  
In attuazione  2026-2027-2028  

Dirigente 

amministrativo  

7  
Introduzione procedura per richiesta 

e gestione ferie, permessi e  
straordinari  

Da attuare  2026  
Dirigente 

amministrativo  

8  

Implementazione e monitoraggio 
delle dichiarazioni sull’assenza di  
conflitto di interessi (rif. Bandi di  

gara e contratti)  

In attuazione  2026-2027-2028  

Responsabile della 
prevenzione  

della corruzione e 

trasparenza  

9  

Adozione di dichiarazioni 

sull’assenza di cause di 

incompatibilità e inconferibilità alla 

luce degli interventi normativi 

intervenuti sul d.lgs. 39/2013  

Da attuare  2026  

Responsabile della 

prevenzione  
della corruzione e 

trasparenza  

1  
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10  
Formazione dei Dirigenti in ambito 

AntiCorruzione e Trasparenza   
In attuazione   2026-2027-2028  

Responsabile 
della prevenzione  
della corruzione e 

trasparenza  

11  

Adozione/revisione costante di 

procedure organizzative interne, ove 

richieste e necessarie per  
l’espletamento del servizio di  

interesse pubblico (es. aggiornare i  
regolamenti aziendali interessati dal  
nuovo codice degli appalti ex D.lgs.  

36/2023, tra cui il Regolamento  
Albo Fornitori e la procedura P  

8.4.1)  
  

In attuazione  2026-2027-2028  Risorse interessate  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 


	PIANO DI PREVENZIONE DELLA   CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA
	AZIONI DI MIGLIORAMENTO


