AMG ENERGIA S.p.A.

SELEZIONE 011 - SELEZIONE PER ESAMI A N.1 POSTO DI ADDETTO CONDUZIONE
IMPIANTI ELETTRICI A TEMPO INDETERMINATO, INDETTO CON DELIBERAZIONE
DELL’ORGANO DI AMMINISTRAZIONE DI AMG ENERGIA S.P.A. IN ATTUAZIONE
DELLA DELIBERAZIONE DI G.C. N.178 DEL 28.10.2019 - “PIANI DEL FABBISOGNO
DEL PERSONALE DELLE SOCIETA PARTECIPATE, TRIENNIO 2019/2021 -
ANNUALITA 2019”

AVVISO AI CANDIDATI

Si rende noto che i candidati ammessi alla selezione in epigrafe sono i seguenti:

1. Abitabile Salvatore, nato a Palermo il 16.11.1976;

2 Aiello Carlo, nato a Palermo il 22.04.1999;

3. Alongi Alessio, nato a Palermo il 31.08.1999;

4. Asciutto Benedetto, nato a Palermo il 27.03.1966;

5. Barra Luca, nato a Palermo il 08.12.1991;

6. Bertolino Alberto, nato a Palermo il 18.02.1998;

7 Bidenti Mario, nato a Palermo il 08.10.1983;

8 Bracci Vittorio, nato a Palermo il 26.03.1988;

9. Brusca Vincenzo, nato a Palermo il 29.09.1973;

10. Buttice Davide, nato a Palermo il 17.02.1972;

11. Calamaro Antonino, nato a Palermo il 25.07.1966;

12. Carelli Carmine, nato a Castrovillari (CS) il 07.03.1968;
13. Cassetti Gabriele, nato a Palermo il 09.02.1999;

14. Cento Emanuele, nato a Palermo il 25.08.1997,

15. Ciotti Edoardo, nato a Palermo il 15.02.1975;

16. Citarda Michele, nato a Palermo il 16.06.1997;

17. Cucuzza Murizio nato a Palermo il 04.12.1976;

18. D’Angelo Francesco, nato a Palermo il 26.03.1994;

19. De Luca Maurizio, nato a Palermo il 11.09.1973;

20. Di Caccamo Matteo, nato a Palermo il 05.12.1999;

21. Di Franco Matteo, nato a Palermo il 12.09.1999;

22. Giammalva Pietro, nato a Palazzo Adriano (PA) il 16.12.1978;
23. Giuliano Giulio, nato a Palermo il 01.12.2000;

24. Graziano Gianvito, nato a Palermo il 29.05.1994;

25. Greco Girolamo, nato a Palermo il 13.04.1995;

26. Greco Pietro, nato a Palermo il 26.03.1974;

27. Gumina Massimiliano, nato a Palermo il 15.03.1997;
28. Gurreri Andrea Leonardo, nato a Palermo il 12.05.2001;
29. Lauricella Fabrizio, nato a Palermo il 09.09.1976;

30. Lo Presti Gaspare, nato a Palermo il 20.09.1977;

31. Luparello Gaetano, nato a Palermo il 12.01.1984;

32. Marotta Massimo, nato a Palermo il 24.02.1970;

33. Marsala Agostino, nato a Termini Imerese (PA) il 23.10.1967;
34. Masotto Maurizio, nato a San Gregorio di Catania (CT) il 23.11.1972 ;
35. Modica Riccardo, nato a Palermo il 10.03.2002;

36. Modica Umberto, nato a Palermo il 20.09.1971;

37. Musso Alessandro, nato a Partinico (PA) il 26.03.1986;



38. Nicoli Federico, nato a Palermo il 25.06.1988;

39. Oliveri Giuseppe, nato a Palermo il 05.06.1969;

40. Orifici Salvatore, nato a Catania il 08.07.1991;

41. Orsini Nunzio, nato a Belmonte Mezzagno (PA) il 07.04.1998;
42. Paliaga Antonio, nato a Palermo il 13.11.1981;

43. Pellitteri Benedetto, nato a Palermo il 24.11.1968;

44. Prospero Giovanni, nato a Palermo il 01.08.1982;

45. Riina Giuseppe, nato a Palermo il 05.05.1983;

46. Rizzo Alessandro, nato a Partinico (PA) il 09.10.1974;

47. Rizzo Ignazio, nato a Bagheria (PA) il 29.10.1974;

48. Romano Dennis, nato a Leonforte (EN) il 21.02.2002;

49, Salerno Salvatore, nato a Palermo il 31.12.1977;

50. Savasta Giovanni, nato a Palermo il 17.08.1987;

51. Scalici Arcangelo, nato a Carini (PA) il 08.05.1984;

52. Schifaudo Francesco Maria, nato a Palermo il 09.07.1996;
53. Schillaci Domenico, nato a Palermo il 29.05.1997;

54. Sparacio Paolo, nato a Palermo il 15.10.2000;

55. Termini Giacinto, nato a Palermo il 15.11.1970;

56. Ullo Luigi, nato a Palermo il 28.06.1987;

57. Vella Agostino Andrea, nato a Vizzolo Predabissi (MI) il 19.06.1993;
58. Vella Alessandro, nato a Palermo il 26.01.1996;

59. Virzi Salvatore, nato a Palermo il 30.08.1995;

Si avvisa altresi che le prove di esame si svolgeranno il giorno 1 dicembre 2025 presso
la sede di AMG Energia S.p.A., in via Tiro a Segno n. 5 aula Pinacoteca, con inizio
alle ore 08:00.

Ciascun candidato dovra presentarsi munito di copia di:

a) documento di riconoscimento;
b) diploma di Istruzione di Scuola Secondaria di Secondo Grado con voto finale;
c) patente di guida di Cat. B.

Si comunica che, ai sensi dell’art. 7 del bando, avendo il numero delle domande
ammissibili superato di venti volte i posti a concorso, potra essere svolta una prova
preselettiva per l'accesso al colloquio orale. Detta prova sara svolta soltanto nel caso in
cui i canditati effettivamente presenti alla prova saranno in numero superiore a 20. In
caso contrario si procedera direttamente allo svolgimento della prova orale.

1. Prova preselettiva (eventuale)

= Questionario di 30 quesiti a risposta multipla (4 opzioni, una sola corretta) di
cui 15 quesiti su materie tecnico—professionali (attivita di cui all’art.1 del Bando)
e 15 quesiti di cultura generale e logica;

» Tempo massimo: 50 minuti;

= Punteggio massimo: 30/30 (risposta corretta: +1 punto, risposta errata o
omessa: 0 punti). Attenzione, il punteggio della preselezione non concorre alla
formazione della graduatoria finale di merito;

= Candidati ammessi: primi 40 candidati in graduatoria. In caso di ex aequo al
ventesimo posto, tutti i pari merito saranno ammessi.

2. Prova orale:



= Colloquio con almeno 2 domande estratte a sorte su un campione di 50;

» Tempo massimo: 20 minuti;

= Punteggio massimo: 20 punti su quesiti relativi a materie tecnico—professionali
oggetto del bando (attivita di cui all’art. 1 del Bando);

3. Prova pratica:

= Svolgimento di specifiche operazioni con I'impiego di strumentazione e/o
attrezzatura;

» Tempo massimo: 20 minuti;

= Punteggio massimo: 20 punti su attivita tecnico—professionali oggetto del
bando (attivita di cui all’art. 1 del Bando).

Non sono ammessi ad alcuna delle suddette prove d’esame manuali, telefoni, dispositivi
elettronici, calcolatrici programmabili, etc.

Successivamente alle suddette prove - conformemente agli artt.1, 6, 8, 9, 10 del Bando -
la Commissione si riunira in seduta riservata per ’attribuzione dei seguenti punteggi:

= Prova orale: 40 punti;

= Valutazione del CV: 35 punti (di cui 15 per esperienze lavorative pregresse
attinenti al profilo lavorativo e 20 per la qualita del CV, per i titoli abilitativi, la
formazione, le esperienze le certificazioni e le conoscenze ritenute qualificanti);

= Voto del Diploma di istruzione di Scuola Secondaria di Secondo Grado: 25
punti.

La graduatoria di merito verra redatta sommando i suddetti punteggi parziali.

Si evidenzia che nella graduatoria di merito saranno dichiarati non idonei i candidati che
non avranno, nel complesso, raggiunto almeno 40 punti.

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge.

Palermo, 14 novembre 2025

Il Presidente della Commissione facente funzioni
Ing. Lorenzo Ceraulo



